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LA CONFÉRENCE 

Cette conférence explorera les considérations relatives à l’avenir du travail. À mesure 
que les technologies et les facteurs sociodémographiques évoluent, les milieux de tra-
vail sont confrontés à des défis d’adaptation et à de nouvelles formes d’organisation. 
C’est l’occasion de repenser les lacunes en matière de compétences, l’adaptabilité des 
systèmes d’emploi, la culture d’inclusion et les valeurs intergénérationnelles qui sont 
au cœur de l’évolution des environnements de travail.
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Tania Saba est fondatrice et titulaire de la Chaire BMO en diversité et gouvernance et 
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valeurs intergénérationnelles, transformations de l’organisation du travail et compé-
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nait le prix Gérard Dion en reconnaissance de ses travaux qui ont marqué le champ 
des relations industrielles. Tania Saba dirige le pôle du Québec dans le cadre du projet 
du Portail de connaissances sur les femmes en entrepreneuriat. Elle est membre affiliée 
au Diversity Institute de TMU, au Centre des compétences futures, à l’OBVIA (Observa-
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