importante a Uinstitution et a ses professeurs.

Nortices NEcroLocioues b L' APRUM

Les notices nécrologiques sont des hommages réservés habituellement aux professeurs retraités qui ont fait carriére en
totalité ou en grande partie a I'Université de Montréal. Exceptionnellement toutefois, un tel hommage pourra étre pu-
blié lorsqu’il sagit d'une personne ayant servi comme officier supérieur de 'Université et qui a apporté une contribution

Hommage au professeur Jean Morval (1938-2024)

Professeur honoraire au
Département de psychologie, Jean
Morval est né a Mouscron, Belgique
et décédé le 3 janvier a ’age de
85 ans. Il entreprend sa formation
en psychologie a U’Université de
Louvain ou son doctorat en psy-
4 chologie industrielle lui vaut la
plus grande distinction. De 1965 a
1969, il est assistant a l’Université de Louvain dans
le Laboratoire de psychologie industrielle et de psy-
chopathologie professionnelle. En congé sabbatique
en 1980, il complete sa formation dans le labora-
toire de psychologie environnementale dirigé par K.
Craik a Berkeley en tant que postdoctoral fellow.

En 1969, il entreprend une carriere académique a
’Université de Montréal ou il prend la direction du
secteur de psychologie sociale. Il y est a l'origine
d’échanges franco-québécois avec ’Université de
Paris Nanterre. En 1978, il est détaché a [’Universi-
té de Lille Il pour y fonder la psychologie sociale et
préparer la venue de son collegue, H. Touzard, qui
deviendra par la suite directeur de ce département.
De 1981 a 1982, il est professeur invité au
Département d’administration de U’Université du
Québec a Montréal ou il noue des collaborations
avec M. de Waele et R. Sheitoyan.

Dans son institution de Montréal, apres |’option de
psychologie sociale, Jean Morval va diriger le pro-
gramme de psychologie industrielle. Il s’impliquera
également dans le syndicat des professeurs de
’Université de Montréal comme président de sec-
tion. Il va éventuellement étre élu au comité exécu-
tif de la Faculté des arts et des sciences pour deux
mandats. Il devient alors membre du comité édito-
rial du Journal of Environmental Psychology dés sa
fondation. Ses collaborations avec les collegues
étrangers l’ont amené a représenter le Canada dans
plusieurs organismes internationaux. De 1986 a
1994, il siege au comité exécutif de ’Association
Internationale de psychologie appliquée (IAAP), en

tant que représentant du Canada.

Intéressé initialement par les phénomenes de
groupe, il s’est ensuite familiarisé avec la prob-
lématique des organisations. Avec Ch. Mertens de
Wilmars, il publie, en 1977, Du groupe a [’organisa-
tion qui sera suivi, en 1986, par Survivre ou s’épa-
nouir dans les organisations et, en 1993, par La
gestion de soi dans les organisations dont une ver-
sion anglaise, Self Management in Organizations,
est publiée aux Etats-Unis. Ces derniers livres
avaient comme coauteurs M. de Waele et R.
Sheitoyan.

En tant que spécialiste de la psychologie environne-
mentale, il publie en 1981 'un des premiers livres
en langue francaise dans ce domaine, Introduction
a la psychologie de [’environnement. Cet ouvrage
sera suivi d’un second paru aux Presses de ’Univer-
sité de Montréal en 2007, La psychologie environne-
mentale. Dans cette spécialisation de la psychologie
sociale, Jean Morval place la question de l’appropri-
ation de U’espace au cceur de ses recherches. Lors
des années de 2007 a 2009, il est invité par la
Fondation EISAIl a participer a des colloques trans-
disciplinaires réunissant médecins, philosophes,
économistes, psychologues, sociologues et anthro-
pologues de renom. Ces rencontres, tenues a la
Faculté de médecine de Paris V sur le theme Le
grand dge de la vie, ont donné lieu a la publication
de cing volumes aux Presses universitaires de
France.

Par ailleurs, en tant qu’intervenant, il avait une
longue expérience comme conférencier, animateur
de sessions de formation dans les entreprises tout
en poursuivant des activités de consultation sur des
questions environnementales.

Luc Lamarche
Professeur honoraire
Département de psychologie, FAS




